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|. Podstawa prawna

Wewnatrzszkolny system oceniania zostat opracowany na podstawie art. 16 oraz
rozdziatu 3a ustawy z dnia 7 wrze$nial991r o systemie oswiaty (Dz. U. z 2015 .
poz. 2156 z p6zn. zm.) oraz Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10
czerwca 2015 r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015r., poz.
843, z pdzn.zm.).
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Il. Informacje ogoélne

§ 1

. Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry.

O dtugosci trwania poszczegolnych semestrow decyduje Rada Pedagogiczna na
plenarnym posiedzeniu w sierpniu, przed rozpoczeciem roku szkolnego,
podejmujgc uchwate zgodnie z obowigzujgcymi przepisami dotyczgcymi
organizacji roku szkolnego.

Ocenianiu podlegaja:

a) osiggniecia edukacyjne ucznia,

b) zachowanie ucznia.

§ 2

Celem wewnagtrzszkolnego systemu oceniania jest:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie,
2) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi
informaciji, co zrobit dobrze i jak powinien dalej sie uczyc,
3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wkasnego rozwoju,
4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,
5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia,
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy
dydaktyczno — wychowawcze;j.
System zapewnia uczniowi:
1) przekazanie informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych
W uczeniu sie,
2) wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy, jak powinien
dalej sie uczyc,
3) biezace, semestralne, roczne rozpoznanie i okreslenie poziomu opanowania
kompetencji  przewidzianych  programem  nauczania, Wwynikajgcych
Z podstawy programowej,
4) systematyczne dokumentowanie postepow uczenia sie,
5) wyrabianie nawyku systematycznej pracy, samokontroli i samooceny,
6) ukierunkowanie do samodzielnej pracy oraz doskonalenie metod uczenia sie,



7) aktywne uczestnictwo w procesie szkolnego oceniania oraz mozliwosci
poprawy swoich osiggniec.

. System zapewnia nauczycielowi i szkole:

1) monitorowanie pracy ucznia,

2) ocene poziomu hauczania,

3) korygowanie organizacji i doskonalenie metod nauczania i wychowania,

4) wspoétprace z uczniami w osigganiu celéw programowych,

5) modyfikacje celdw i programdw ksztatcenia.

. System zapewnia rodzicom (opiekunom prawnym):

1) znajomos¢ wymagan stawianych ich dzieciom przez szkote,

2) szerokg i biezgcg informacje o osiggnieciach i postepach dzieci,

3) petng informacje o réznych formach aktywnosci poznawczej dziecka oraz
0 rozwoju jego osobowosci, trudnosciach i szczegolnych uzdolnieniach.

§3

. Nauczyciele wszystkich przedmiotéw informujg ucznibw o0 wymaganiach
edukacyjnych na pierwszych zajeciach dydaktycznych w nowym roku szkolnym.
Fakt ten dokumentujg zapisem w dzienniku lekcyjnym.

. Nauczyciele - wychowawcy informujg rodzicow (opiekunéw prawnych)
0 wymaganiach edukacyjnych z kazdego przedmiotu podczas pierwszego
zebrania na poczgtku roku szkolnego. Fakt ten dokumentujg zapisem
w dzienniku lekcyjnym. Zebranie powinno sie odby¢ najpdzniej do 30 wrzesnia
kazdego roku szkolnego.

. Nauczyciele informujg ucznidw i rodzicéw (opiekunéw prawnych) o tym,
ze wymagania edukacyjne w formie pisemnej sg dostepne w bibliotece szkolnej
lub w dokumentacji wychowawcy klasy.

. Rodzice (opiekunowie prawni) nieobecni na pierwszym w roku szkolnym zebraniu
w klasie sg zobowigzani do zapoznania sie z wymaganiami edukacyjnymi do
konca pazdziernika kazdego roku szkolnego. Za nieznajomos¢ uregulowan,
wynikajgcych z powyzszych tresci, po terminie wskazanym w zdaniu poprzednim,
odpowiedzialno$¢ ponoszg rodzice (opiekunowie prawni). Szkota w tym
przypadku nie ponosi odpowiedzialnosci.

§4

. Nauczyciele wszystkich przedmiotéw informujg ucznibw o sposobach
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych oraz przedstawiajg opracowany przez
siebie przedmiotowy system oceniania na zajeciach edukacyjnych kazdego roku
szkolnego.

. Fakt zapoznania uczniéw ze sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
oraz przedmiotowym systemem oceniania nauczyciele wszystkich przedmiotow
potwierdzajg odpowiednim zapisem w dzienniku lekcyjnym.

. Nauczyciele - wychowawcy informujg rodzicéw (opiekundéw prawnych)
0 sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych na pierwszym zebraniu
w kazdym roku szkolnym. Fakt ten udokumentowany jest podpisami rodzicéw
(opiekundéw prawnych) obecnych na zebraniu.

. Rodzice (opiekunowie prawni) nieobecni na zebraniu zapoznajg sie
z powyzszymi tresciami podczas indywidualnych spotkan z wychowawcg klasy
lub nauczycielami przedmiotowymi lub korzystajg ze zbioréw biblioteki szkolne;j.



Rodzice (opiekunowie prawni), nieobecni na pierwszym w roku szkolnym
zebraniu w klasie, sg zobowigzani do zapoznania sie ze sposobami sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych do konca pazdziernika kazdego roku szkolnego. Za
nieznajomos¢ uregulowan, wynikajgcych z powyzszych tresci, po terminie
wskazanym w zdaniu poprzednim, odpowiedzialnos¢ ponoszg rodzice
(opiekunowie prawni). Szkota w tym przypadku nie ponosi odpowiedzialnosci.

§5

. Nauczyciele informujg ucznidow o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych
zajeC edukacyjnych podczas zaje¢ dydaktycznych na pierwszych zajeciach
edukacyjnych kazdego roku szkolnego.

. Nauczyciele wychowawcy informujg rodzicow (opiekunéw prawnych)
o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych podczas
pierwszego spotkania klasowego we wrzesniu na poczatku kazdego roku
szkolnego. Fakt ten musi by¢ udokumentowany odpowiednim zapisem
tematycznym w dzienniku lekcyjnym oraz podpisem kazdego rodzica (opiekuna
prawnego) obecnego na spotkaniu.

. Rodzice (opiekunowie prawni) nieobecni na zebraniu zapoznajg sie
z powyzszymi tresciami podczas indywidualnych spotkan z wychowawcg klasy
lub korzystajg ze zbioréw biblioteki szkolnej.

. Rodzice (opiekunowie prawni), nieobecni na pierwszym w roku szkolnym zebraniu
w klasie, sg zobowigzani do zapoznania sie z warunkami i trybem uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do konca pazdziernika kazdego roku
szkolnego. Za nieznajomosc¢ uregulowan, wynikajgcych z powyzszych tresci, po
terminie wskazanym w zdaniu poprzednim, odpowiedzialno$¢ ponoszg rodzice
(opiekunowie prawni). Szkota w tym przypadku nie ponosi odpowiedzialnosci.

§6

. Wychowawcy na poczgtku kazdego roku szkolnego podczas zajec
wychowawczych z klasg informujg ucznidw o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Fakt ten dokumentujg
odpowiednim zapisem w dzienniku zajec¢ lekcyjnych.

. Nauczyciele - wychowawcy informujg rodzicéw (opiekunéw prawnych)
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania podczas
pierwszego spotkania klasowego na poczatku kazdego roku szkolnego, ktére
powinno sie odby¢ najpozniej do dnia 30 wrzesnia. Fakt ten musi by¢
udokumentowany odpowiednim zapisem tematycznym w dzienniku lekcyjnym
oraz podpisem kazdego rodzica obecnego na zebraniu.

. Rodzice (opiekunowie prawni) nieobecni na zebraniu zapoznajg sie z powyzszymi
tresciami podczas indywidualnych spotkan z wychowawcg klasy lub korzystajg ze
zbioréw biblioteki szkolne;.

. Rodzice (opiekunowie prawni), nieobecni na pierwszym w roku szkolnym zebraniu
w klasie, sg zobowigzani do zapoznania sie z warunkami, sposobem oraz
kryteriami oceniania zachowania do konca pazdziernika kazdego roku szkolnego.
Za nieznajomos¢ uregulowan, wynikajgcych z powyzszych tredci, po terminie
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wskazanym w zdaniu poprzednim, odpowiedzialno$¢ ponoszg rodzice
(opiekunowie prawni). Szkota w tym przypadku nie ponosi odpowiedzialnosci.

§7

1. Stopnie szkolne i oceny sg jawne dla ucznia i dla jego rodzicow (opiekundéw
prawnych).
2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (opiekunéw prawnych) nauczyciel
uzasadnia ustalong ocene z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i zachowania
w nastepujacy sposob:
a) ustnie, podczas rozmow telefonicznych, spotkan indywidualnych z rodzicami
(opiekunami prawnymi), w czasie zebran rodzicow,
b) pisemnie, w przypadku semestralnej i rocznej oceny niedostatecznej z zaje¢
edukacyjnych i oceny nagannej zachowania.

§8

1. Nauczyciele przechowujg pisemne prace uczniow do kohca kazdego roku
szkolnego.
2. Prace te w trakcie roku szkolnego sg udostepniane uczniom i rodzicom
(opiekunom prawnym) wedtug ponizszych zasad:
1) uczeh zapoznaje sie z poprawiong przez nauczyciela pracg pisemng
w szkole podczas zaje¢ edukacyjnych,
2) rodzice (opiekunowie prawni) majg wglad do pracy pisemnej swojego dziecka.

§9
1. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia.
2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom.
3. Wymagania dostosowuje sie na podstawie:
1) opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistycznej,
2) opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistycznej,
3) orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
4) orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego,
5) Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego (IPET),
6) opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.
4. Obszary dostosowania dotyczg gtéwnie form i metod pracy z uczniem, a nie tresci
nauczania i obejmuja:
1) warunki procesu edukacyjnego tj. zasady, metody, formy, srodki dydaktyczne,
2) zewnetrzng organizacje nauczania (np. posadzenie ucznia stabostyszgcego
w pierwszej tawce),
3) warunki sprawdzania poziomu wiedzy i umiejetnosci (metody i formy
sprawdzania i kryteria oceniania).



. Tresci nauczania okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego dla
drugiego etapu edukacyjnego oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych
z realizowanych w szkole programow nauczania podlegajg modyfikacji tylko
zgodnie z orzeczeniem do ksztatcenia specjalnego oraz orzeczeniem o potrzebie
ksztatcenia indywidualnego.

. Nauczyciel w pracy z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych
wykorzystuje petng skale ocen oraz formutuje wymagania tak, aby skfaniaty
ucznia do odpowiedniego wysitku edukacyjnego oraz zapewnity otrzymanie ocen
motywujgcych do pracy.

. W celu zaspokojenia indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
w szkole organizuje sie pomoc psychologiczno — pedagogiczna.

§10

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢
komputerowych, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas
okreslony w tej opinii.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

. Zwolnienie nastepuje po uprzednim zitozeniu do dyrektora szkoty przez rodzica
(opiekuna prawnego) pisemnego wniosku. Dyrektor szkoty na podaniu umieszcza
adnotacje o tresci ,Zwalniam z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego ...”, ,Zwalniam 2z zaje¢ wychowania
fizycznego...” lub ,Zwalniam z zaje¢ komputerowych...” na czas okreslony w opinii
lekarza.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ z wychowania fizycznego
lub/i zaje¢ komputerowych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” lub ,zwolniona".

§ 11

. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkotg uzyskuje roczne oceny
klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych z zakresu
czedci podstawy programowej obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym,
uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty.

. Dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny poza szkotg lub obowigzek nauki
poza szkotg nie przeprowadza sie egzaminow klasyfikacyjnych z obowigzkowych
zajeC edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych i wychowania
fizycznego oraz dodatkowych zajeé edukacyjnych.

. Egzaminy klasyfikacyjne sg przeprowadzane w szkole zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

. Uczniowi realizujgcemu obowigzek szkolny poza szkotg nie ustala sie oceny
zachowania.

. Roczna i koncowa klasyfikacja takiego ucznia odbywa sie zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

. Dziecko spetniajgce obowigzek szkolny poza szkotg ma prawo uczestniczy¢
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych.
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lIl. Warunki i sposoby przekazywania rodzicom
informacji o uczniu

§12

. Rodzice (opiekunowie prawni) na biezgco otrzymujg informacje o postepach

i trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia.

. Wychowawca ustala z rodzicami danej klasy tryb i formy przekazywania

informacji o postepach i trudnosciach uczniow.

. Ustala sie nastepujgce mozliwosci przekazywania informaciji:

1) wpisy w dzienniku elektronicznym,

2) wpisy w dzienniczku ucznia,

3) spotkania indywidualne rodzicéw z nauczycielem przedmiotu lub wychowawcg
klasy oraz innymi szkolnymi specjalistami podczas ich dyzuru lub rozmowy
telefonicznej,

4) dni otwarte,

5) zebrania rodzicow.

V. Szczegoétowe warunki i sposoby oceniania

A. Ocenianie biezgce zaje¢ edukacyjnych

§13

. Nauczyciele wszystkich przedmiotow formutujg wymagania edukacyjne
niezbedne do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania.

§14

. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego,

2) wymagan edukacyjnych sformutowanych przez nauczycieli.

. Postepy ucznia w nauce ocenia sie biorgc pod uwage nastepujgce kategorie:

1) wiadomosci,

2) umiejetnosci.

. Nauczyciele wszystkich przedmiotéw ustalajg i zapisujg w przedmiotowych
systemach oceniania kryteria oceniania w zakresie powyzszych kategorii, biorgc
pod uwage specyfike kazdego przedmiotu.

. Nauczyciele poszczegélnych przedmiotéw formutujg w przedmiotowych
systemach oceniania obszary aktywnosci ucznia podlegajgce ocenie oraz
szczegotowe formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci.



o

o a

W celu zweryfikowania wiedzy i umiejetnosci uczniowie piszg sprawdzian

szkolny:
1) sprawdzian diagnozujacy na rozpoczecie nauki w klasie czwartej,
2) po klasie 1V, V, VI — przeprowadzany w maju/czerwcu kazdego roku

szkolnego przygotowywany przez nauczycieli szkoty.
§15

Biezagce, roczne, s$rédroczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych, poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala sie w stopniach
wedtug nastepujgcej skali:

1) stopien celujgcy — 6

2) stopien bardzo dobry — 5

3) stopien dobry — 4

4) stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajgcy — 2

6) stopien niedostateczny — 1

Przy zapisie ocen biezgcych dopuszcza sie stosowanie znakow ,+"1i,-”
(z wyjatkiem oceny 6-) przyporzgdkowujgc im odpowiednie wartosci wedtug skali.
Wszystkie formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznidow na tym etapie
edukacyjnym ocenia sie wedtug skali ocen ujetej w § 15 ust.1.

W klasach IV — VI szkoty podstawowej uczen otrzymuje ze sprawdzianow
pisemnych, testow, kartkbwek obejmujgcych pewien zakres materiatu, oceny
biezgce wg skali: od 1 do 6. Uczen moze otrzymaC z prac klasowych,
sprawdzianéw, w ktérych dodane sg zadania z poziomu ponadpodstawowego
oceny wg nastepujgcych kryteriéw, obejmujgcych procent ich wykonania:

100 % celujgcy

99 % - 90 % bardzo dobry
89%-75% dobry

74 % - 56 % dostateczny

55 % -36 %
35%-0%

dopuszczajgcy
niedostateczny

Pozostate prace klasowe przeliczane sg na oceny wg ponizszych kryteriow:

100 % - 90 % bardzo dobry
89%-75% dobry

74 % - 56 % dostateczny
55%-36 % dopuszczajgcy

35%-0%

niedostateczny

Prace klasowe i sprawdziany sg obowigzkowe.

Uczen nieobecny w dniu przeprowadzania testu, sprawdzianu, pracy klasowej
pisze te prace w czasie uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu.

Nauczyciel stwarza mozliwos¢ poprawy pracy pisemnej klasowej, z ktorej uczen
otrzymat stopien niedostateczny lub dopuszczajgcy. Prace oceniong wyzej niz
stopien dopuszczajgcy uczen moze poprawi¢ w wyjgtkowych sytuacjach, np.
niedyspozycja ucznia w dniu pisania pracy pisemnej (szczegolnie uczen



z orzeczeniem do ksztatcenia specjalnego), dluzsza uzasadniona nieobecnosc,
choroba, wypadki losowe.

8. Poprawa ocen powinna odbywacé sie na biezgco wedtug form sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci okreslonych przez nauczycieli w przedmiotowych
systemach oceniania.

9. Sprawdzone prace pisemne uczen powinien otrzyma¢ do wglagdu w okresie do
dwoch tygodni od daty pisania danej pracy, z wyjatkiem przypadkéw losowych
dotyczgcych nauczyciela.

10.Nauczyciel przedmiotu przechowuje pisemne prace uczniow do konca kazdego
roku szkolnego i udostepnia je rodzicom (opiekunom prawnym), z zachowaniem
zasad okreslonych w § 8 ust. 2.

11.Sprawdzian, praca klasowa, test mogg by¢ tak skonstruowane, aby uczen mogt
otrzymac ocene celujgca.

12.Kazdy sprawdzian, praca klasowa, test powinny by¢ tak skonstruowane, aby
stwarzaty uczniom z orzeczeniem do ksztatcenia specjalnego lub nauczania
indywidualnego mozliwos¢ obiektywnej oceny ich osiggnie¢ i zdobywanych
umiejetnosci. Powinny tez uwzglednia¢ wskazania poradni psychologiczno—
pedagogicznej do pracy z dzieckiem o r6znej sprawnosci intelektualnej /fizycznej.

13.W ciggu tygodnia nie powinno by¢ wiecej niz dwie dtuzsze prace pisemne. Nie
mog3 sie one odbywac¢ w ciggu jednego dnia.

14.Uczeh ma prawo zgtosi¢ przed lekcjg nieprzygotowanie z kazdego przedmiotu,
zgodnie z  indywidualnymi  kryteriami  ustalonymi  przez  nauczycieli
w przedmiotowych systemach oceniania, przedstawionymi na poczatku kazdego
roku szkolnego.

15.Dopuszcza sie dodawanie do oceny cyfrowej komentarza pisemnego
przekazujgcego uczniowi informacje o jego osiggnieciach edukacyjnych
pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc.

16.Przyjmuje sie dla pierwszego etapu edukacyjnego ocenianie biezgce
w postaci ocen cyfrowych w skali od 1 do 6.

17.W klasach | - lll szkoty podstawowej uczen otrzymuje ze sprawdzianéw, testow,
obejmujgcych pewien zakres materiatu, oceny biezgce wedtug skali od 1 do 6.
Uczen moze otrzymac nastepujgce oceny wedtug przyjetych kryteriow:

100% - 6

99% - 90% - 5
89% - 75% - 4
74% - 56% - 3
55% - 36% - 2
35% -0% -1

18.W klasach | — Il szkoty podstawowej uczen otrzymuje z dyktand i pisania
z pamieci tekstow oceny biezgce wg skali od 1 do 6. Uczen moze otrzymac
nastepujgce oceny wedtug przyjetych kryteriow:

6 — tekst napisany bezbtednie

5 — tekst bez btedoéw razgcych

4 - tekst moze zawierac 1 - 2 btedy razgce

3 — tekst moze zawieraé 3 — 4 btedy razgce

2 — tekst moze zawiera¢ 5 — 6 btedoéw razgcych
1 — tekst zawiera 7 i wiecej btedow razgcych.



19.Dtuzsze prace pisemne ucznia sg oceniane w skali od 1 do 6.
Pozostate prace ucznidbw podlegajg ocenianiu w skali od 1 do 5 wedtug
ponizszych kryteriow:
100% - 90% - 5
89% - 75% - 4
74% - 56% - 3
55% - 36% - 2
35% - 0% - 1.
20.Nauczyciel w ocenianiu wykorzystuje petng skale ocen oraz stosuje wszystkie
sposoby zapisu oceniania biezgcego przyjete w przedmiotowym systemie
oceniania.

B. Klasyfikacja srédroczna i roczna

§16

1. Nauczyciel przedmiotu ustala s$rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne na
podstawie uzyskanych przez ucznia ocen biezgcych w stosunku do wymagan
edukacyjnych i efektow okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego dla drugiego etapu edukacyjnego.

2. Uczen, ktéry uzyskat co najmniej ocene bardzo dobrg zgodnie z kryteriami
przyjetymi przez nauczyciela oraz otrzymywat celujgce oceny czgstkowe moze
otrzymac ocene celujgca.

3. Oceniane sg nastepujgce formy aktywnosci:

Forma aktywnosci

Sprawdzian

Kartkowka

Dyktando

Odpowiedz ustna

Praca na lekcji

Zadania domowe

Aktywnosc¢

Wypracowanie domowe

Praca dodatkowa

Laureat konkursu szkolnego

Znaczgcy wynik w konkursie pozaszkolnym
Prezentacja referatu, metoda projektu

Inne (zgodnie z Przedmiotowymi Systemami Oceniania)

4. Uczen, ktory otrzyma z zapowiedzianej pracy pisemnej (z wyjagtkiem sprawdzianu
diagnozujgcego na rozpoczecie nauki w klasie 4 oraz sprawdzianu po klasie 4, 5
i 6 ) ocene niedostateczng lub dopuszczajgcg moze jg poprawi¢ jeden raz w
ciggu dwoch tygodni od uzyskania od nauczyciela przedmiotu informaciji
o otrzymanej ocenie (w uzasadnionych przypadkach termin moze ulec
przesunieciu).
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. Z pozostatych form aktywnosci ocena moze podlega¢ poprawie zgodnie
z zasadami ujetymi w Przedmiotowych Systemach Oceniania.

. Stopien uzyskany podczas poprawy pracy pisemnej wpisuje sie do dziennika
lekcyjnego obok pierwszego stopnia np. 2/4. Jesli uczen otrzyma z poprawy takag
samg ocene, to wpisuje sie jg obok pierwszej np. 1/1, ale przy klasyfikacji traktuje
sie jg jako jedng ocene.

. Jesli uczen byt nieobecny podczas przeprowadzania obowigzkowe] pracy
klasowej, nie przystgpi do jej pisania w uzgodnionym terminie, nauczyciel ma
prawo do przeprowadzenia jej na lekcji, na ktérej uczen jest obecny lub
w ustalonym terminie i czasie po lekcjach ucznia.

. Uczen z kazdego przedmiotu powinien otrzymac co najmniej 3 oceny biezgce.

. Oceny biezace, srédroczne, roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢
edukacyjnych dla ucznibw z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

10. W klasach I — lll szkoty podstawowej Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne

Z zajec¢ edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna zaje¢ edukacyjnych, o ktérej mowa w ust. 3,

uwzglednia poziom i postepy ucznia w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan i efektow okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego dla pierwszego etapu edukacyjnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw
nauczania, wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyciezeniem trudnosci w nauce lub rozwojem uzdolnien.

12. W celu dokonania opisu umiejetnosci i wiadomosci uczniow konczacych

pierwszy etap nauki (klasy | — Ill), zostaty wyszczegdlnione poziomy umiejetnosci
i wiadomosci. Uczniowie otrzymujg oceny cyfrowe w skali od 1 do 6, ktore
odpowiadajg okreslonemu poziomowi umiejetnosci i wiadomosci ucznia (tab.1).

Tabela 1

Ocena | Poziom umiejetnosci

biezaca i wiadomosci Kryteria

Uczen samodzielnie wykonuje zadania
wykraczajgce ponad poziom wymagan
okreslony dla danego poziomu nauczania.
Posiada wiedze i umiejetnosci, ktére sg
efektem samodzielnej pracy, wynikajg

z indywidualnych zainteresowan, zapewniajg
petne wykorzystanie wiadomosci w trudnych,
nietypowych zadaniach.

6 Wspaniaty

Uczen samodzielnie i bezbtednie wykonuje
trudne zadania w typowych sytuacjach.
Posiada wiedze pozwalajgcg na samodzielne
5 Bardzo dobry jej wykorzystanie w nowych sytuacjach.
Sprawnie korzysta z dostepnych zrédet
informacji, rozwigzuje problemy i zadania,
postugujgc sie nabytymi umiejetnosciami.

Uczen posiada wiedze i umiejetnosci
4 Dobry pozwalajgce na samodzielne rozwigzywanie
typowych zadan, a trudniejsze wykonuje pod
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kierunkiem nauczyciela. Popetnia nieliczne
btedy.

Uczen posiada wiedze i umiejetnosci
niezbedne na danym i na wyzszych etapach
ksztatcenia, pozwalajgce na rozumienie
podstawowych zagadnien. Potrafi wykonac¢
proste zadania, wyrywkowo stosuje wiedze
w typowych sytuacjach . Uczen czasami
wymaga i oczekuje pomocy nauczyciela przy
wykonywaniu zadan, czesto popetnia btedy.

3 Dostateczny

Uczen posiada minimalng wiedze i
umiejetnosci pozwalajgce na wykonanie przy
pomocy nauczyciela prostych polecen

2 Dopuszczajgcy wymagajgcych zastosowania podstawowych
umiejetnosci.

Wymaga i oczekuje statej pomocy
nauczyciela, popetnia bardzo liczne btedy.

Poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie
nauki. Uczniowi stworzono szanse
uzupetnienia brakow.

Uczen nie opanowat umiejetnosci i wiadomosci
objetych podstawg programowa.

1 Niedostateczny

§ 17

. Klasyfikacje = srodroczng przeprowadza Rada Pedagogiczna zgodnie
z terminami przyjetymi i zatwierdzonymi uchwatg na plenarnym posiedzeniu
przed rozpoczeciem kazdego roku szkolnego.

. Srédroczng ocene klasyfikacyjng ustala nauczyciel na podstawie analizy ocen
biezagcych uzyskanych za wszystkie formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ze
szczegolnym uwzglednieniem ocen ze sprawdziandw.

. Srédroczng ocene klasyfikacyjng z zajeé edukacyjnych dla uczniéw
posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel
prowadzgcy dane zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela
wspotorganizujgcego ksztatcenie, o ktbrym mowa w odrebnych przepisach.

. Klasyfikacja srédroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego
osiggnie¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla
niego na podstawie odrebnych przepiséw i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i Srodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania (zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oswiatowymi).
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§18

. Klasyfikacjia roczna w klasach 1 - 1l szkoly podstawowej polega
na podsumowaniu osiggnie¢ z zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjne;j.

. Klasyfikacja roczna, poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na
podsumowaniu osiggnie¢ ucznia z zaje¢C edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych wedtug skali, o ktérej mowa w § 15 ust. 1.

§ 19

. Na miesigc przed radg klasyfikacyjng nauczyciel przedmiotu powiadamia ucznia
podczas zaje¢ edukacyjnych o przewidywanej dla niego ocenie niedostateczne;.
O innych przewidywanych ocenach nauczyciel kazdego przedmiotu informuje
uczniow na dwa tygodnie przed radg klasyfikacyjng.

. Na miesigc przed radg klasyfikacyjng nauczyciel - wychowawca informuje na
piSmie rodzicow (opiekundéw prawnych) o przewidywanych dla ucznia ocenach
niedostatecznych. Fakt ten rodzice (opiekunowie prawni) potwierdzajg podpisem
ztozonym na obowigzujgcym w danym roku szkolnym druku, przygotowanym
przez nauczyciela - wychowawce.

. O innych przewidywanych ocenach nauczyciel - wychowawca pisemnie informuje
rodzicow (opiekundéw prawnych) na dwa tygodnie przed radg klasyfikacyjna.

. Przewidywana ocena (pozytywna) nie jest ostateczna i moze ulec zmianie
do rady klasyfikacyjnej. Nauczyciel nie moze jednak zmieni¢ przewidywanej
oceny na ocene niedostateczng.

§ 20

. Roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych
i dodatkowych ustala nauczyciel kazdego przedmiotu na podstawie analizy
oceniania biezgcego, zgodnie z zasadami zaliczenia przedmiotu, zawartymi
w przedmiotowych systemach oceniania.

Roczng ocene Kklasyfikacyjng 2z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych
i dodatkowych dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego nauczyciel kazdego przedmiotu ustala po zasiegnieciu opinii
nauczyciela wspoétorganizujgcego ksztatcenie integracyjne.
. Klasyfikacja roczna ucznia 2z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym w klasach | — Il szkoty podstawowej polega na
podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania (zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami).
. Klasyfikacja roczna wucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym w klasach IV - VI szkoty podstawowe] polega na
podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania (zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami).
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5. Wszystkie oceny z zaje¢ edukacyjnych nauczyciel - wychowawca zamieszcza
w ,Arkuszu sprawozdania klasyfikacyjnego” i przedstawia Radzie Pedagogicznej,
ktéra zatwierdza jego tresc.

§ 21

1. Nauczyciel kazdego przedmiotu stwarza uczniowi warunki do uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych wedtug nastepujgcych kryteriow:

1) na dwa tygodnie przed klasyfikacjg roczng uczen zgtasza do nauczyciela
przedmiotu che¢ (deklaracje) podwyzszenia przewidywanej oceny rocznej.
Czynnos¢ ta nastepuje po informacji nauczyciela przedmiotu
lub wychowawcy o przewidywanej dla ucznia ocenie klasyfikacyjnej,

2) nauczyciel dokonuje wnikliwej oceny dotychczasowych osiggniec,
umiejetnosci i stanu posiadanej wiedzy, doktadnie analizuje ocenianie
biezgce, zwracajgc uwage szczegolnie na oceny ze sprawdziandw, prac
samodzielnych ucznia, ktére to oceny najpetniej obrazujg umiejetnosci
zapisane w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz
w wymaganiach edukacyjnych. Oceny z tych form nie mogg by¢ nizsze od
tej, o ktdrg sie uczen ubiega,

3) po dokonaniu wnikliwej analizy wynikdw nauczyciel przeprowadza rozmowe
z uczniem, w czasie ktorej informuje go o podjetej decyzji podajgc
argumenty, ktdre na nig wptynety,

4) w przypadku pozytywnego bilansu postepdw wiedzy i umiejetnosci ucznia
nauczyciel przygotowuje zadania (sprawdzian) do samodzielnego
opracowania (wykonania praktycznego),

5) zadania dla ucznia mogg obejmowac tresci programu nauczania catego roku
szkolnego (Ii Il semestr) lub jednego semestru, z ktérego wyniki byty nizsze,

6) zadania mogg mie¢ forme praktyczng, teoretyczng, zgodnie z kryteriami
zawartymi w przedmiotowym systemie oceniania,

7) przy ocenie pracy nauczyciel uwzglednia przede wszystkim samodzielno$é
wykonania, pomystowos¢ (tworczos¢), dynamike rozwoju ucznia, jego
umiejetnosci i wiedze,

8) zadania przygotowane dla ucznia muszg by¢ zgodne z wymaganiami
edukacyjnymi na poszczegodlne stopnie szkolne,

9) nauczyciel przy ocenianiu srodrocznym i rocznym opracowuje tak zadania,
aby uczniowie, majgcy ograniczone mozliwosci swojej aktywnosci, mogli
otrzymywac oceny pozytywne.

§ 22

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki
I muzyki nauczyciele biorg pod uwage w szczegodlnosci wysitek wkftadany przez
ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki zajec,
a w przypadku zaje¢ wychowania fizycznego takze systematyczny udziat ucznia
w zajeciach oraz aktywnos¢ w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz
kultury fizycznej.

2. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim w szkole
podstawowej otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene
klasyfikacyjna.

14



3. Nauczyciel przedmiotu dokonuje analizy oceniania biezgcego
na miesigc (ocena niedostateczna) i dwa tygodnie (pozostate oceny) przed
posiedzeniem rady pedagogicznej klasyfikacyjnej.

4. Terminarz posiedzen rad pedagogicznych klasyfikacyjnych jest uchwalany na
posiedzeniu rady pedagogicznej w sierpniu kazdego roku szkolnego
i podawany do wiadomosci uczniom, rodzicom (opiekunom prawnym) podczas
spotkan klasowych we wrzesniu kazdego roku szkolnego.

§ 23

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej, stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow:

1) organizuje pomoc w porozumieniu z rodzicami (opiekunami prawnymi),
poradnig psychologiczno - pedagogiczng, specjalistami pracujgcymi w szkole,

2) umozliwia przeprowadzenie badan specjalistycznych, miedzy innymi
psychologicznych, logopedycznych, terapeutycznych,

3) kieruje w porozumieniu z rodzicami (opiekunami prawnymi) na zajecia
specjalistyczne m. in. do logopedy, terapeuty, psychologa,

4) wychowawcy i nauczyciele przedmiotow systematycznie przekazujg rodzicom
(opiekunom prawnym) informacje o postepach dziecka, ustalajg wspdlnie
kolejne zadania do wykonania w szkole i w domu.

C. Ocenianie zachowania

§ 24

1. Klasyfikacja $rodroczna i roczna w klasach | — Il polega na podsumowaniu
zachowania ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu srédrocznej i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. W klasach | — Il szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania sg ocenami opisowymi.

3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia kategorie
zawarte w § 26 ust. 1.

4. Biezgca ocena zachowania w klasach I-lll jest wyrazana za pomocg cyfr
w nastepujgcej skali od 1 do 6:

6 — zachowanie wzorowe

5 — zachowanie bardzo dobre
4 — zachowanie dobre

3 — zachowanie poprawne

2 - zachowanie nieodpowiednie
1 - zachowanie naganne

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw
z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa
ocenami opisowymi.
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§ 25

1. Ocenianie zachowania ucznia w klasach IV — VI polega na rozpoznaniu przez
wychowawce, nauczycieli oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkoéw ucznia
okreslonych w statucie szkoty i regulaminach obowigzujgcych w szkole.

2. Klasyfikacja srédroczna i roczna w klasach IV-VI polega na okresowym
podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 26

1. Srédroczna, roczna oraz koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
nastepujgce kategorie (tab. 2):

Il.
[I.
V.
V.
VI.
VII.

Wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia.

Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej.

Dbatosc o honor i tradycje szkoty.
Dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;.

Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob.
Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig.

Okazywanie szacunku innym osobom.

Tabela 2

Kategorie

Czynniki pozytywne

Czynniki negatywne

Przestrzeganie regulaminéw
szkolnych (m.in. obowigzek
posiadania dzienniczka, zmiana

i noszenie obuwia na miekkiej, biatej
podeszwie, poszanowanie sprzetu,
pomocy szkolnych, umeblowania,
budynku, troska o porzadek na terenie
szkoty, porzadkowanie sal lekcyjnych,
korzystanie z koszy na $mieci).
Dbatos¢ o powierzone podreczniki
oraz terminowy zwrot ich do biblioteki
Sumiennos¢, systematycznosc

w nauce i wykonywaniu obowigzkow
szkolnych, przygotowanie do lekgciji,
odrabianie prac domowych
dobrowolne, terminowe i solidne
wykonywanie roznych prac i zadan.
Systematyczne uczeszczanie na
zajecia szkolne.

Punktualne uczeszczanie na zajecia
szkolne.

Dotrzymywanie ustalonych terminéw
(m.in. przekazywanie usprawiedliwien
w ciggu dwoch tygodni, zwrotu

tamanie regulaminéw szkolnych (m.in.
brak dzienniczka ucznia, brak obuwia
na zmiane, niszczenie sprzetu,
pomocy szkolnych, umeblowania,
budynku).

Lekcewazenie obowigzkow szkolnych,
brak przygotowania do lekcji, brak prac
domowych, brak pilnosci i
systematyczno$ci, nie wywigzywanie
sie z powierzonych zadan.

Godziny nieobecnosci
nieusprawiedliwione, samowolne
opuszczenie terenu szkoty, ucieczki

z lekgiji.

Spdznianie sie na lekcje.
Nieprzestrzeganie ustalonych
terminéw (m.in. nieterminowe zwroty
ksigzek, nieterminowe wykonywanie
powierzonych zadan).

Zniszczenie przekazanych do uzytku
przez ucznia podrecznikéw
Niestosowny ubior (noszenie
ekstrawaganckich strojow, brak
odswietnego stroju podczas
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ksigzek).

Rozwijanie, pogtebianie uzdolnien,
zainteresowan; dobrowolny i aktywny
udziat w zajeciach pozaszkolnych,
pozalekcyjnych.

Dbanie o estetyke swojego wygladu
(codzienny strdj ucznia: uczen nie nosi
zbyt krétkich spodnic i bluzek, na
wazne uroczystosci szkolne

i panstwowe przychodzi w odswietnym
stroju).

Noszenie identyfikatorow przypietych
w widocznych miejscach

uroczystosci szkolnych

i panstwowych).

Nienoszenie identyfikatoréw lub
celowe ich zakrywanie, chowanie
powodujgce trudnosci z identyfikacja
ucznia

Aktywne uczestniczenie

w organizowaniu imprez szkolnych lub
klasowych.

Wykonywanie prac spotecznych na
rzecz klasy lub szkoty (np. dbanie

o kwiaty, przygotowanie gazetki
sciennej).

Pomoc kolegom w nauce

i rozwigzywaniu problemow
osobistych, pomoc niepetnosprawnym
kolegom.

Wiasciwe, zgodne wspotdziatanie

w zespole i odpowiedzialnos$¢ za
wyniki.

Poszanowanie dobra i pracy innych,
troska o jakos¢ pomocy
dydaktycznych, wszelkiego sprzetu

i materiatéw potrzebnych do pracy
nauczycielowi i uczniowi.

Negatywny stosunek do udziatu

w zyciu klasy, szkoty, Srodowiska
(postawa antyspoteczna).

Unikanie dziatan na rzecz klasy, szkoty
lub srodowiska.

Negowanie swojg postawg dziatanh
spotecznych innych, dyskryminowanie
0s6b udzielajgcych sie spotecznie.
Niewykazywanie checi do pomocy
osobom jej potrzebujgcym.

Brak wtasciwego wspoétdziatania

w zespole, wywotywanie konfliktow.

Godne i dobrowolne reprezentowanie
szkoty, klasy na zewnatrz.
Przeprowadzanie dziatan
charytatywnych, udzielanie pomocy
potrzebujgcym.

Znajomosc¢ historii szkoty,
propagowanie sylwetki patrona.
Pielegnowanie tradycji szkolnych.
Okazywanie szacunku dla symboli
szkolnych i narodowych.

Dziatania przynoszgce ujme szkole.
Niewykazywanie checi pomocy
osobom jej potrzebujgcym.

V. Dbanie o kulture stowa (nieuzywanie Niska kultura stowa, uzywanie
wulgaryzmow), wysoka kultura wulgarnych stéw.
dyskusji, umiejetnos¢ rozmowy. Wyrazne okazywanie braku szacunku
Dostosowanie jezyka do sytuaciji dla cierpienia, tragedii ludzkiej,
spotecznej. wykorzystywanie sytuacji bolesnych
Stosowanie odpowiedniego dla swoich celow.
stownictwa podczas zaje¢ o ojczyznie,
godnosci, cierpieniach i tragediach
jednostek, narodu.

V. Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa Nieprzestrzeganie zasad

na terenie szkoty i poza nig,
niepowodowanie zagrozenia
bezpieczenstwa witasnego i innych,

bezpieczenstwa.
Lekcewazenie uwag dotyczacych
postepowania, zachowania.
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prawidfowe reagowanie na
wystepujgce zagrozenia.
Przeciwstawianie sie przejawom
wulgarnosci i brutalnosci, reagowanie
na krzywde innych, pomoc stabszym.
Odcinanie sie stanowczo od wszelkich
przejawow wandalizmu i chuliganstwa,
przeciwdziatanie dewastacji mienia
szkolnego i srodowiska.

Dbanie o zdrowie swoje i innych oraz
higiene osobistg (czyste, uczesane,
niefarbowane wiosy, brak makijazu,
czyste paznokcie, dopuszczalne jest
noszenie krotkich kolczykow

w uszach).

Brak natogéw i uzaleznienh, swojg
postawg zachecanie innych do wyjscia
z natogu lub uzaleznienia.
Niewnoszenie na teren szkoty, klasy
materiatow zagrazajgcych zdrowiu

i zyciu innych

Noszenie identyfikatorow wiasciwe ich
eksponowanie, przypiecie

(przypinanie) w widocznych miejscach.

Narazanie siebie i innych na
niebezpieczenstwo.

Powodowanie bojek, zastraszanie,
stosowanie przemocy, zaczepianie
stowne lub fizyczne.

Konflikty z prawem (udowodnione nie
tylko przez policje, ale réwniez przez
dyrekcje szkoty bgdz nauczycieli
przestepstwa np. kradzieze,
wytudzanie pieniedzy).

Brak higieny osobiste;.

Uleganie natogom i uzaleznieniom.
Brak lub celowe nienoszenie
identyfikatorow, chowanie i zakrywanie
identyfikatorow powodujgce trudnosci
z identyfikacjg ucznia”, tym samym
utrudnianie pracy nauczycielom

i innym pracownikom szkoty”

VI. Kulturalne zachowanie w réznych Niekulturalne zachowanie w réznych
sytuacjach i miejscach (np. podczas sytuacjach i miejscach.
apelu, w czasie uroczystosci Aroganckie zachowanie wobec
szkolnych, w kinie, teatrze). nauczycieli, pracownikow szkoty,
Kulturalne zachowanie wobec rodzicéw, osdb starszych, kolegow
nauczycieli, pracownikow szkoty, i kolezanek.
rodzicow, oséb starszych i kolegéw. Zaktocanie przebiegu zaje¢ szkolnych.
Wiasciwe zachowanie w trakcie zajec, Namawianie, prowokowanie do ztego
nie zakitdcanie ich przebiegu (np. zachowania.
rozmowy, tel. komorkowy, radio). Fatszowanie podpisow i dokumentéw.
Uczciwo$¢ w codziennym Razgce naruszanie norm etycznych,
postepowaniu, prawdomownosc. moralnych (dyskryminacja innych).
Przestrzeganie zasad norm
moralnych, etycznych, zwracanie
uwagi na zachowania odbiegajace od
norm etycznych i moralnych.
Rozstawianie szkoty swoimi
pozytywnymi dziataniami

VII. Okazywanie szacunku wszystkim Brak szacunku wobec nauczycieli,

nauczycielom, pracownikom szkoty,
rodzicom, osobom starszym

i kolegom.

Poszanowanie godnosci osobiste;j

i innych (m.in. tolerancja dla innosci).
Troska i dbanie o wartosci
indywidualne i ogolnonarodowe.
Zachowania Swiadczgce

0 poszanowaniu wytworéw pracy
ludzkiej.

Niesienie pomocy osobom
potrzebujgcym/ kolegom

pracownikéw szkoty, rodzicow, osob
starszych, kolegéw i kolezanek.
Ponizanie godnosci i nietykalnosci
innych (np. wy$miewanie).

Brak szacunku dla warto$ci
indywidualnych i ogélnonarodowych.
Brak szacunku dla pracy innych,
niszczenie rzeczy innych, brak
poszanowania mienia.
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niepetnosprawnym, pracownikom
szkoty, osobom przypadkowym.

= Zdecydowane negowanie wszelkich
przejawow zia.

2. Sroédroczna, roczna oraz koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania jest ustalana

wedtug nastepujgcych zasad:

1) zostaje ustalona ocena wyjsciowa (dobra) zachowania, od ktorej rozpoczyna
sie analize zachowania ucznia,

2) wychowawca ocenia zachowanie ucznia w siedmiu kategoriach, wedtug
tabeli 2, biorgc pod uwage dwa rodzaje czynnikow:
— pozytywne — podwyzszajgce ocenge,
— negatywne — obnizajgce ocene.

3) wychowawca w swojej ocenie uwzglednia $rednig ocen zachowania
wystawiong przez nauczycieli uczgcych w danym oddziale, samoocene
ucznia, ocene klasy i opinie innych pracownikow szkoty.

§ 27

1. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug
nastepujgcej skali:
1) wzorowe
2) bardzo dobre
3) dobre
4) poprawne
5) nieodpowiednie
6) naganne
Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzenh lub odchyleh na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne,;.

2. Klasyfikacja srédroczna i roczna uwzglednia ponizsze szczegotowe kryteria
oceny zachowania:
a. ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia nastepujgce wymagania:

I. Wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia:

— przestrzega regulamindéw szkolnych (np. stroj galowy podczas uroczystosci
szkolnych, zmienia obuwie, posiada identyfikator i dzienniczek, przestrzega
regulamindéw pracowni),

— sumiennie wywigzuje sie z obowigzkow szkolnych, jest przygotowany do
lekcji, terminowo i solidnie wykonuje powierzone mu prace i zadania,
systematycznie odrabia prace domowe,

— punktualnie uczeszcza na zajecia. W wyznaczonych terminach
usprawiedliwia nieobecnosci. Ma nie wiecej niz 6 spdznien w ciggu jednego
semestru,

— po dtuzszych nieobecnosciach systematycznie uzupetnia zalegty materiat,

— uczeszcza na zajecia pozalekcyjne, ktére wybrat zgodnie ze swoimi
zainteresowaniami lub zostat na nie skierowany (dopuszczalna jedna
nieusprawiedliwiona nieobecnos$c¢),

— dba o powierzone mu podreczniki szkolne,
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— dotrzymuje ustalonych terminéw (np. przekazywanie usprawiedliwien, zwrot
ksigzek do biblioteki).
II.  Postepowanie zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej:

— akceptuje zarzadzenia i polecenia dyrekcji szkoty, nauczycieli
I wychowawcy klasy, cechuje go szczeros¢ i uczciwoS¢ w zyciu
codziennym,

— biernie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

— wykazuje troske o mienie indywidualne i szkolne,

— wiasciwie i zgodnie wspotdziata w zespole, czuje sie odpowiedzialny za
wyniki. Szanuje prace innych osob.

lll. Dbato$c o honor i tradycje szkoty:

— dba o dobre imie szkoty, akceptuje zwyczaje i tradycje szkolne,

— godnie i dobrowolnie reprezentuje szkote i klase na zewnatrz,

— o0okazuje szacunek dla symboli szkolnych i narodowych.

IV. Dbato$¢ o piekno mowy ojczystey:

— w swobodny i taktowny sposéb wyraza swoje mysli, nie uzywa
wulgaryzméw, dba o kulture stowa i dyskusji.

V. DbatoSc o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob:

— troszczy sie o zdrowie wiasne i innych, przestrzega zasad bezpieczenstwa
na terenie szkoty i poza nig, nie powoduje swoim zachowaniem zagrozenia
dla siebie i innych,

— dba o higiene osobistg,

— nie nosi na terenie szkoty i klasy materiatéw zagrazajgcych zdrowiu i zyciu
innych,

— nie ulega natogom.

VI. _Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig:

— jest zyczliwy, kulturalnie zachowuje sie wobec nauczycieli, pracownikow
szkoty, rodzicow, oséb starszych i kolegéow, dba o wiasng godnos¢ i nie
narusza godnosci innych,

— troszczy sie o estetyke wtasnego wyglgdu (np. nie farbuje wtoséw, nie
stosuje makijazu) oraz otoczenia (np. nie $mieci, zostawia porzadek na
miejscu pracy),

— kulturalnie zachowuje sie w réznych sytuacjach i miejscach (np. podczas
apeli, w czasie uroczystosci szkolnych, podczas wycieczek i wyjs¢ poza
szkote),

— wilasciwie zachowuje sie w trakcie zajec, nie zaktoca ich przebiegu (np. nie
rozmawia i nie uzywa telefonu komorkowego).

VII. Okazywanie szacunku innym osobom:

— szanuje ludzkg prace,

— przy pomocy dialogu rozwigzuje konflikty, unika agresiji,

— szanuje godnosc¢ osobistg innych, jest tolerancyjny.

2) Uczen otrzymuje ocene bardzo dobra, gdy spetnia wymagania okreslone
W ocenie wyjsciowej oraz:
a. systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia. Na biezgco usprawiedliwia
nieobecnosci. Ma nie wiecej niz 3 spdznienia w ciggu semestru,
b. odznacza sie wysokg kulturg osobistg, umiejetnoscig prowadzenia dyskusii,
c. ma krytyczng postawe wobec przejawdw agresiji stownej (wulgaryzmy,
ponizanie, wySmiewanie) i fizycznej. Potrafi sie¢ przeciwstawi¢
i zareagowac stosownie do zaistniatej sytuacii,
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3)

4)

~ Q-

. odcina sie stanowczo od wszelkich przejawéw wandalizmu i chuligahstwa oraz

przeciwdziata dewastacji mienia szkolnego i srodowiska (np. dba o estetyke
gazetek na korytarzu),

.Zwraca uwage na zachowania odbiegajgce od norm etycznych

i moralnych. Jest tolerancyjny, szanuje poglady oraz odmiennos¢ ludzi
(np. inng kulture, narodowos$¢, wyznanie) oraz ich prace,

pomaga uczniom niepetnosprawnym,

pomaga kolegom w nauce i rozwigzywaniu problemow osobistych,

wtgcza sie w dziatalnos$¢ charytatywng,

aktywnie uczestniczy w zyciu klasy (organizuje imprezy, np. mikotfajki, Dzien
Chtopca, przygotowuje godziny wychowawcze),

wykonuje prace spoteczne na rzecz klasy (np. dba o kwiaty, przygotowuje
gazetki scienne),

rozwija swe zainteresowania i uzdolnienia w réznych kierunkach poprzez
aktywne uczestnictwo w kotach przedmiotowych w dziatalnosci sportowej,
turystycznej i innej organizowanej na terenie szkoty, chetnie bierze udziat
w konkursach, zawodach itp.,

zna i pielegnuje historie i tradycje szkoty,

m. jest wolny od szkodliwych natogéw, umie zajgc krytyczne stanowisko wobec

nich.

Uczen otrzymuje ocene wzorowg, gdy spetnia wymagania okreslone
W ocenie wyjsciowej oraz:
a. systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia, na biezgco usprawiedliwia

nieobecnosci, nie ma nieobecnosci nieusprawiedliwionych
i spOznien,
. aktywnie uczestniczy w zyciu klasy (organizuje imprezy, np. mikofajki, Dzien

Chiopca, przygotowuje godziny wychowawcze) i szkoty (np. apele
okolicznosciowe, akcje ogdlnoszkolne, lokalne, krajowe),

wykonuje prace spoteczne na rzecz klasy (np. dba o kwiaty, przygotowuje
gazetki Scienne) i szkoty (np. przygotowanie gazetek Sciennych na
korytarzach oraz dekoracji),

jest zaangazowany w pomoc stabszym w nauce, organizuje samopomoc
uczniowska,

. reprezentuje szkote w srodowisku uczestniczgc w olimpiadach, konkursach,

zawodach sportowych, jak rowniez w roznego typu uroczystosciach lokalnych,
aktywnie dziata w organizacjach mtodziezowych na terenie szkoty, inicjuje
réznego rodzaju imprezy szkolne, bardzo chetnie wigcza sie do pomocy przy
organizacji uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych. Jest inspiratorem dziatan
na roznych ptaszczyznach funkcjonowania szkoty,

.jest wolny od szkodliwych nalogébw i czynnie  uczestniczy

w dziataniach na rzecz promowania zdrowego stylu zycia,

. wyroznia sie wysokg kulturg osobistg jest zawsze taktowny, uprzejmy, dba

o wtasng godnos¢ i nie pozwala narusza¢ godnosci innych,
ma krytyczng postawe wobec przejawow agresji, aktywizuje innych do takiej
postawy,

. za Sswojg wzorowg postawe uzyskuje pochwaty i nagrody (np. od

wychowawcy, nauczycieli, dyrektora, opiekunbw samorzgdu, innych
pracownikow szkoty, ucznidw, rodzicow).

Uczen otrzymuje ocene poprawng, gdy w zachowaniu ucznia stwierdzi sie
nastepujgce czynniki obnizajgce ocene wyjsciowq:
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5)

e o

zdarzajg mu sie nieobecnosci oraz spoéznienia na zajecia. Zalega
z terminowym usprawiedliwianiem nieobecnosci. Ma nie wiecej niz 15 godzin
nieusprawiedliwionych oraz nie wiecej niz 10 spéznien w ciggu semestru,
czasami zaniedbuje obowigzki szkolne, ma ktopoty z systematycznoscig (nie
zawsze jest przygotowany do lekcji tzn. nie ma potrzebnych przyborow
i podrecznikéw, zdarza mu sie nie wykonac powierzonego zadania lub robi to
nieterminowo),

unika dziatan na rzecz klasy, szkoty i Srodowiska,

czasami narusza obowigzujgce normy, nie przestrzega postanowien
wynikajgcych ze szkolnych regulamindw oraz nie stosuje sie do polecen
i zarzgdzen (np. nie zawsze ma dzienniczek, identyfikator, obuwie na zmiane,
swoim zachowaniem zaktdéca przebieg zajeC¢ szkolnych, np. rozmawiajgc
i komentujgc wypowiedzi innych),

nie przywigzuje wagi do tradycji i zwyczajow szkolnych (np. brak
odpowiedniego stroju na uroczystosci, brak jednolitego stroju, na co dzien,
brak nalezytego szacunku dla symboli szkolnych i narodowych),

jest obojetny wobec przejawow agresii;

zdarza mu sie wyglagdac mato estetycznie (np. niewtasciwa fryzura,
nieodpowiednie ozdoby itp.),

czasami zachowuje sie niewtasciwie wobec innych, ale umie byc¢
samokrytyczny, potrafi wyciggngé wnioski z zaistniatej sytuacji,
a oddziatywania wychowawcze nauczycieli przynoszg pozytywne zmiany.

Uczen otrzymuje ocene nieodpowiednia, gdy w zachowaniu ucznia stwierdzi sie
nastepujgce czynniki obnizajgce ocene wyjsciowa:

a.

niesystematycznie i niepunktualnie uczeszcza na zajecia. Nie zawsze mozna
wyegzekwowacé od niego usprawiedliwienia nieobecnosci. Ma nie wiecej niz
30 godzin nieusprawiedliwionych oraz nie wiecej niz 20 spoznien w ciggu
semestru,

ma obojetny stosunek do nauki, brakuje mu systematycznosci i pilnosci,
bardzo czesto lekcewazy polecenia i zarzadzenia dyrekcji, nauczycieli
i wychowawcy klasy, nie stosuje sie do regulamindéw, jest nieuczciwy,
oszukuje, ktamie,

unika podejmowania czynnosci wykonywanych na rzecz klasy i szkoty,
niechetnie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych, swoim
zachowaniem zaktéca lekcje, uroczystosci i imprezy szkolne,

nie potrafi wspoétdziata¢ w zespole, wywotuje konflikty,

nie reaguje na oznaki niszczenia mienia, zdarzajg mu sie préby dokonywania
zniszczen lub naktaniania innych do tego typu zachowan,

nie przestrzega zasad bezpieczenstwa, swoim lekkomysinym zachowaniem
naraza na niebezpieczenstwo innych,

okazuje brak szacunku dla cierpienia i tragedii ludzkiej. Wykorzystuje bolesne
dla innych sytuacje dla swoich celow,

symbole szkolne nie stanowig dla niego zadnych wartosci, obce sg mu
tradycje i zwyczaje panujgce w szkole,

zdarza sie, ze podburza innych do negatywnych zachowan, jest inicjatorem
I uczestnikiem, nie reaguje na wszelkie przejawy agresji,

ulega szkodliwym natogom, tamie nakazy i zakazy obowigzujgce na terenie
szkoty dotyczgce palenia papieroséw, picia alkoholu itp.,
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6)

I.  pomimo réznych zabiegéw ze strony innych oséb uporczywie zachowuje sie
w sposob niekulturalny, jest arogancki, wulgarny, nie szanuje siebie
i innych naruszajgc tym samym ich godnos¢,

m. lekcewazy uwagi dotyczace swojego postepowania i zachowania,
a naktadane na niego kary statutowe nie przynoszg oczekiwanej poprawy.

Uczen otrzymuje ocene naganng, gdy w zachowaniu ucznia stwierdzi sie

nastepujgce czynniki obnizajgce ocene wyjsciowq:

a. ma lekcewazacy stosunek do systematycznego i punktualnego uczestnictwa
w zajeciach. Samowolnie opuszcza teren szkoty, ucieka z lekcji. Ma wiecej niz
30 godzin nieusprawiedliwionych oraz wiecej niz 20 spoznien w ciggu
semestru,

b. jest niesystematyczny i lekcewazy obowigzki szkolne,

c. cechuje go postawa aspoteczna i egoistyczna. Deprymuje ucznidéw
podejmujgcych réznego rodzaju aktywnosc¢ intelektualng oraz dziatania na
rzecz klasy i szkoty. Niechetnie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych,
a swoim zachowaniem celowo zaktoca lekcje, uroczystosci i imprezy szkolne,

d. tamie ogdlnie przyjete normy etyczne i zasady wspotzycia spotecznego, nie
przestrzega obowigzujgcych regulamindw, zarzgdzen i polecen,

e. zneca sie psychicznie i fizycznie nad innymi osobami, jest swiadomym
i celowym prowodyrem negatywnych zachowan,

f. powoduje bojki, zastrasza, stosuje przemoc, jest wulgarny, stosuje zaczepki
stowne lub fizycznie,

g. jest nieuczciwy, fatszuje podpisy i usprawiedliwienia, ktamie,

h. ma konflikt z prawem (np. pobicia, kradzieze, wytudzanie pieniedzy);

i. niszczy mienie szkolne i indywidualne,

J. inspiruje innych do ulegania natogom, nie stosuje sie do zakazow
obowigzujgcych na terenie szkoty dotyczgcych palenia papieroséw, picia
alkoholu, zazywania narkotykow,

k. celowo i Swiadomie narusza wszystkie normy, pomimo staran wychowawcy
i nauczycieli nie podejmuje zadnych préb poprawy, a zastosowane wobec
niego dziatania wychowawcze nie przynoszg zadnego skutku.

Klasyfikacja srodroczna i roczna w klasach | - IlI uwzglednia ponizsze

szczegotowe kryteria oceny zachowania:

6 - Uczen zwraca sie kulturalnie i taktownie do oséb dorostych i rowiesnikdw.
Jest zawsze kolezenski. Nigdy sie nie spdznia na zajecia. Wzorowo
zachowuje sie podczas wycieczek, wyj$¢, uroczystosci i zajeC szkolnych.
Sumiennie i rzetelnie petni powierzone mu przez nauczycieli funkcje, np.
dyzurnego. Zawsze dba i szanuje mienie wiasne, cudze i szkolne. Aktywnie
i chetnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty. Zawsze utrzymuje fad i porzgdek
W miejscu pracy. Zawsze jest przygotowany do zaje¢. Dba o bezpieczenstwo
swoje i innych. Przestrzega regulaminéw szkolnych. Okazuje szacunek dla
symboli szkolnych i narodowych. Czynnie udziela sie w akcjach
charytatywnych.

5 - Uczen zawsze przestrzega norm kulturalnego zachowania, kulturalnie
zachowuje sie wobec rowiesnikdw i dorostych. Aktywnie wspotpracuje
w grupie, pomaga innym. Jest zyczliwy, kolezenski w stosunku do
rowiesnikdw w czasie nauki i zabawy. Dba o bezpieczenstwo swoje i innych.
Zawsze pomaga uczniom niepetnosprawnym. Wigcza sie w dziatalno$¢
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charytatywna. Przeciwstawia sie agresji i wandalizmowi. Aktywnie
uczestniczy w zyciu klasy i szkoty. Sumiennie wykonuje prace i powierzone
mu funkcje przez nauczyciela. Zna i pielegnuje tradycje szkoty. Zawsze jest
punktualny i przygotowany do zajec.

4 - Uczen najczesciej zwraca sie kulturalnie i taktownie do os6b dorostych
i rowiesnikow. Stara sie przestrzegaé zasad bezpieczenstwa. Jest kolezenski.
Sporadycznie spdznia sie na zajecia. Bez zastrzezen zachowuje sie podczas
wycieczek, wyjs¢, uroczystosci i zaje¢ szkolnych. Zdarza mu sie sporadycznie
zaniedba¢ powierzone mu przez nauczycieli funkcje, np. dyzurnego. Dba
i szanuje mienie wtasne, cudze i szkolne. Chetnie uczestniczy w zyciu klasy
I szkoty. Utrzymuje tad i porzgdek w miejscu pracy. Sporadycznie jest
nieprzygotowany do zaje¢. Sporadycznie nie przestrzega regulaminu
szkolnego. Sporadycznie nie przywigzuje wagi do tradycji i zwyczajow
szkolnych (np. brak odpowiedniego stroju na uroczystosci, brak jednolitego
stroju, na co dzien, brak nalezytego szacunku dla symboli szkolnych
i narodowych). Rzadko reaguje agresjg i ztoscig w kontaktach z réwiesnikami
lub dorostymi.

3 - Uczen zwykle zwraca sie kulturalnie i taktownie do oséb dorostych
i rowiesnikow. Zdarza mu sie nie przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa, ale
poprawia swoje zachowanie po zwrdceniu uwagi przez nauczyciela, zwykle
jest kolezenski. Czasami narusza obowigzujgce normy, nie przestrzega
postanowien wynikajgcych ze szkolnych regulaminéw oraz nie stosuje sie do
polecen i zarzgdzen. Czesto spdznia sie na zajecia. Nie sprawia wiekszych
trudnosci podczas wycieczek, wyjS¢ i zajeC szkolnych. Zwykle sumiennie
i rzetelnie petni powierzone mu przez nauczycieli funkcje, np. dyzurnego.
Zwykle dba i szanuje mienie wtasne, cudze i szkolne. Nie przywigzuje wagi
do tradycji i zwyczajéw szkolnych (np. brak odpowiedniego stroju na
uroczystosci, brak jednolitego stroju, na co dzien, brak nalezytego szacunku
dla symboli szkolnych i narodowych). Zdarzajg mu sie zachowania agresywne
i impulsywne. Zwykle utrzymuje fad i porzadek w miejscu pracy. Czasami
bywa nieprzygotowany do zajec.

2 — Uczeh niegrzecznie i nietaktownie zachowuje sie w stosunku do osob
dorostych i réwiesnikéw. Okazuje brak szacunku i narusza godnos¢ innych.
Nie przestrzega zasad bezpieczenstwa, swoim lekkomysinym zachowaniem
naraza na niebezpieczenstwo innych. Lekcewazy uwagi dotyczgce swojego
postepowania i zachowania, a naktadane na niego kary statutowe nie
przynoszg oczekiwanej poprawy. Nie potrafi wspétdziataé w zespole, wywotuje
konflikty. Nie reaguje na oznaki niszczenia mienia, zdarzajg mu sie préby
dokonywania zniszczen lub naktaniania innych do tego typu zachowan. Nie
szanuje symboli szkolnych i narodowych. Bardzo czesto spdznia sie. Jest
nieprzygotowany do zajec i nie utrzymuje tadu i porzadku w miejscu pracy.

1 - Uczen jest arogancki i niegrzeczny w stosunku do osoOb dorostych
i rowiesnikow. Nie przestrzega zasad bezpieczenstwa. Jest niekolezenski
i konfliktowy, czesto bierze udziat w kidtniach, béjkach i sporach. Nagminnie
spdznia sie na zajecia. Sprawia kilopoty wychowawcze podczas wyjsc,
wycieczek i zaje¢ szkolnych. Nie wywigzuje sie z powierzonych mu funkcji, np.
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dyzurnego. Niszczy i nie szanuje mienia wtasnego, cudzego i szkolnego.
Niechetnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty. Nie utrzymuje tadu i porzadku
W miejscu pracy. Bardzo czesto jest nieprzygotowany do zaje¢. Symbole
szkolne i narodowe nie stanowig dla niego zadnych wartosci, obce sg mu
tradycje i zwyczaje panujgce w szkole. Narusza nagminnie regulamin szkolny
i nie podejmuje zadnych dziatan poprawiajgcych swoje zachowanie.

4. W przypadku popetnienia wykroczen o wyjgtkowo duzej szkodliwosci spotecznej
uczen otrzymuje ocene naganna.’

§ 28

1. Srédroczng i roczng oraz koncowg ocene klasyfikacyjng zachowania ustala
wychowawca kazdego oddziatu zgodnie z ponizszym trybem. Wszystkie
czynnosci dotyczgce ustalania oceny zachowania ucznia podejmuje wychowawca
w ciggu pieciu dni trzeciego tygodnia poprzedzajgcego rade klasyfikacyjna:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

na trzy tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
uczniowie wypetniajg druk samooceny (zatgcznik nr 2),

nauczyciele uczacy w danej klasie na trzy tygodnie przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej wypetniajg ,Karte obserwacji zachowania
ucznidw klasy ...” (zatgcznik nr 3), na podstawie wtasnych spostrzezen oraz
zgromadzonej dokumentacii,

nie poézniej niz trzy tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej wychowawca klasy zbiera ,Karte obserwacji zachowania
ucznidw klasy ...”, w ktorej znajdujg sie wszystkie propozycje ocen
nauczycieli uczgcych w danym oddziale,

na trzy tygodnie przed radg klasyfikacyjng wychowawca analizuje wszystkie
zapisy (wtasne oraz innych nauczycieli) dotyczgce zachowania uczniow
podczas wszystkich zaje¢ w szkole i poza szkotg, scharakteryzowanych
w ,Zeszycie obserwacji” i dzienniku elektronicznym,

nie pézniej niz na trzy tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej wychowawca zbiera propozycje ocen zespotu klasowego dla
poszczegoblnych jego cztonkdw,

nie poézniej niz na trzy tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej wychowawca zasiega opinii o swoich uczniach u innych
pracownikow szkoty,

srédroczng, roczng oraz koncowg ocene klasyfikacyjng zachowania ustala
wychowawca na podstawie zgromadzonej dokumentacji i opinii, nastepnie
przedstawia jg na forum Kklasy (dwa tygodnie przed Kklasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogiczne)),

wychowawca klasy ustalone oceny zachowania wpisuje do ,Arkusza
sprawozdania klasyfikacyjnego” i przedstawia na klasyfikacyjnym
posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktéra zatwierdza jego tres¢,

powyzszy tryb ustalania przez wychowawce srédrocznej i rocznej oceny
zachowania dotyczy wszystkich ocen wedtug skali zapisanej w § 27 ust. 1,

10) dopuszcza sie wczesniejsze powiadomienie przez wychowawce rodzicow

(opiekundéw prawnych) ucznia o ocenie nagannej zachowania.

! Przy ocenie stopnia szkodliwosci spotecznej bedg brane pod uwage: rodzaj i charakter naruszonego dobra,
rozmiary wyrzadzonej szkody lub grozacej szkody, sposob i okolicznosci popetnienia czynu, wage naruszonych
przez sprawce obowigzkow, motywacje sprawcy, posta¢ zamiaru.
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ok

Srédroczng i roczng ocene opisowg zachowania ustala wychowawca kazdego
oddziatu klas | — Il w toku obserwacji dzieci w czasie pobytu w szkole oraz opinii
nauczycieli uczgcych w danym oddziale, w tym nauczycieli swietlicy.

§ 29

Uczen ma prawo do uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

O podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania moze wnioskowac

uczen:

1) po dtuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci z powodu choroby, zdarzen
losowych, probleméw rodzinnych,

2) posiadajgcy orzeczenie do ksztatcenia specjalnego,

3) posiadajgcy orzeczenie do nauczania indywidualnego,

4) na wniosek opiekuna samorzadu szkolnego z jego opinig wyrazong
na pismie.

W przypadku zaistnienia jednej z okolicznosci zapisanej w ust. 2 niniejszego

paragrafu uczen sktada pisemng prosbe (wniosek) skierowang do wychowawcy

klasy nastepnego dnia po powiadomieniu rodzicéw (opiekunéw prawnych)

i uczniéw o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych zachowania.

Wychowawca informuje o prosbie (wniosku) dyrektora szkoty.

Wychowawca w porozumieniu z dyrektorem zwotuje zespét nauczycieli uczgcych

w danej klasie w ciggu jednego dnia od daty wptyniecia pisma.

Zespoét analizuje zachowanie ucznia i jezeli jego postepowanie w zasadniczy

sposOb nie naruszyto zasad zawartych w statucie szkoty i obowigzujgcych

regulaminach, podejmuje decyzje o mozliwosci poprawy oceny zachowania.

Zespot - w ciggu dwoch dni od daty wptyniecia wniosku - opracowuje zadania dla

ucznia, umozliwiajgce mu podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

Uczen zdaje sprawozdanie z wykonania zadania przed zespotem

wychowawczym danej klasy w obecnosci dyrektora szkoty na przynajmniej dzien

przed radg klasyfikacyjng. Podobne sprawozdanie zdaje uczen przed zespotem

klasowym, ktéry przeprowadza gtosowanie tajne (przynajmniej dzien przed

posiedzeniem rady klasyfikacyjnej).

Ostateczng ocene zachowania ucznia ustala wychowawca w porozumieniu

z dyrektorem szkoty, po analizie tajnego gtosowania zespotu klasowego oraz

zasiegnieciu opinii zespotu nauczycieli uczgcych w danej klasie.

§ 30

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajec

edukacyjnych.
§31

. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna, z zastrzezeniem postanowien § 29.
Ocenianie zachowania podlega ciggtej ewaluaciji.
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D. Egzamin klasyfikacyjny
§ 32

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany zjednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych,
przekraczajgce;j potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentaciji
przebiegu  nauczania  zamiast oceny  klasyfikacyjnej  wpisuje = sie
,hieklasyfikowany", "nieklasyfikowana".

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego =z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow (opiekunow prawnych) Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny w przypadku:

1) nieobecnosci ucznia zaistniatych z przyczyn niezaleznych od ucznia
(problemy rodzinne),

2) doktadnego pisemnego wyjasnienia wszystkich nieusprawiedliwionych
nieobecnosci w ciggu roku szkolnego.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub
tok nauki,
2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkofs.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa
w ust. 4 pkt2), nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika,
plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

7. Uczniowi, o ktéorym mowa w ust. 4 pkt 2), zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie
ustala sie oceny zachowania.

8. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej,
z zastrzezeniem ust. 9.

9. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢
komputerowych iwychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

10.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzien zakohczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych w danym roku
szkolnym.

11.Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem ijego rodzicami
(opiekunami prawnymi).

12.Egzamin Kklasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa wust. 3, 4 i5 pkt1l),
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego
przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych Ilub pokrewnych zajec
edukacyjnych.

13.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktbrym mowa w ust. 5 pkt 2), przeprowadza
komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktoéry zezwolit na spetnianie przez
ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkofs.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczgcy komisji,
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2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.
14.Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2), oraz
jego rodzicami (opiekunami prawnymi), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych
uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.
15.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze
obserwatorow - rodzice (opiekunowie prawni) ucznia.
16.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt
zawierajgcy W szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzony byt egzamin,
2) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 12 i 13, a w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktérym mowa
w ust. 5 pkt 2) - sktad komisiji,
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
4) imie i nazwisko ucznia,
5) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,
6) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
17.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
18.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.
19.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze byc¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

IV. Zastrzezenia do rocznej oceny klasyfikacyjnej

§ 33

1. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) mogg zgtaszaé zastrzezenia do
trybu ustalania rocznej i koncowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
w przypadku, gdy:
1) obecnosci ucznia wynoszg przynajmniej 60% zaje¢ przewidzianych dla

oddziatu, a w ocenianiu biezgcym brak ocen lub ich liczba wynosi jeden.

2. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone nie pozniej niz w terminie 2 dni roboczych od
zakonczenia zajec€ rocznych.

3. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) sktadajg do dyrektora podanie na
pismie, w ktorym okreslajg swoje zastrzezenia.

4. W przypadku, gdy zgtoszone zastrzezenia do trybu ustalania rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych sg zasadne, dyrektor powotuje komisje
w celu przeprowadzenia postepowania wyjasniajgcego.

5. Dyrektor zobowigzuje nauczycieli danego przedmiotu do skonstruowania
sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci w formie pisemnej i ustnej w ciggu dwoch
dni od daty wptyniecia pisma.
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. Komisja powotana przez dyrektora szkoty przeprowadza sprawdzian wiadomosci
I umiejetnosci ucznia w ciggu trzeciego lub czwartego dnia od daty wptyniecia
wniosku nie pézniej niz 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezenh. Dyrektor o terminie
sprawdzianu powiadamia (ustnie lub pisemnie) ucznia i jego rodzicéw opiekundéw
(prawnych).

. Ustalona przez komisje ocena nie moze by¢ nizsza od wczes$niej ustalonej oceny
i jest ostateczna z wyjgtkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktora
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

. O ocenie ustalonej przez komisje dyrektor powiadamia rodzicéw (opiekundow
prawnych) ucznia w ciggu trzech dni po terminie sprawdzianu.

. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu,
o ktérym mowa w § 33 ust. 6, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do
niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

§ 34

. Uczenh lub jego rodzice (opiekunowie prawni) mogg zgtasza¢ zastrzezenia do

trybu ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku, gdy:

1) nauczyciel - wychowawca nie przeprowadzit oceny zachowania uczniéw na
forum klasy,

2) nie zebrat opinii nauczycieli uczacych w danej klasie,

3) nauczyciel - wychowawca nie przeprowadzit samooceny uczniow.

. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni od zakonczenia zaje¢

dydaktyczno — wychowawczych.

. Uczenh lub jego rodzice (opiekunowie prawni) sktadajg do dyrektora podanie na

pismie, w ktérym okreslajg swoje zastrzezenia.

. W przypadku, gdy zgtoszone zastrzezenia do trybu ustalania rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania dyrektor powotuje komisje w celu przeprowadzenia

postepowania wyjasniajgcego.

. Komisja powotana do rozpatrzenia zastrzezen dotyczgcych trybu wystawienia

rocznej oceny zachowania ustala roczng ocene zachowania w terminie 5 dni od

dnia zgtoszenia zastrzezen.

. Przewodniczgcy komisji informuje rodzicow (opiekundéw prawnych) ucznia

0 ustalonej rocznej klasyfikacyjnej ocenie zachowania. Ocena ustalona przez

komisje jest ostateczna.

V. Promocja
§ 35

. Uczen klasy |-l szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, z zastrzezeniem ust. 9.

. Na wniosek rodzicéw (opiekundéw prawnych) i po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow
(opiekunéw prawnych) rada pedagogiczna moze postanowiC 0 promowaniu
ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez
w ciggu roku szkolnego.
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9.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktérg sktadajg sie
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane
w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo
nizszych w szkole danego typu, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania otrzymuje promocje do
klasy programowo wyzszej z wyroznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczat na religie albo etyke, do Sredniej ocen wlicza sie
takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Uczniowi, ktory uczeszczat na religie i etyke do Sredniej ocen wlicza sie ocene
z religii i ocene z etyki.

Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje sie do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia
tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (opiekunami prawnymi).

Uczen realizujgcy obowigzek szkolny lub nauki w formie edukacji domowej, ktory
w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
lub konczy szkote z wyrdznieniem.

Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 3, nie otrzymuje promociji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 36.

10.W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowic

o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej, na wniosek
wychowawcy klasy oraz po zasiegnieciu opinii rodzicow (opiekunéw prawnych)
ucznia.

VI. Egzamin poprawkowy

§ 36

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku

klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng zjednych Ilub dwdch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy.
Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej oraz ustnej,
z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych i zajec
technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

Zagadnienia egzaminacyjne (zadania praktyczne) pisemne i ustne oraz
wymagania egzaminacyjne zgodne z wymaganiami programowymi przygotowuje
komisja przedmiotowa i przekazuje dyrektorowi szkoty najpozniej w ostatnim dniu
zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym.

. Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne przygotowuje dla ucznia zestaw

pytan (zadan lub éwiczen), do opracowania w czasie wakaciji.
Szczegotowy tryb  przeprowadzania okreslonego egzaminu oraz sposob
zaliczania ustala wtasciwa komisja egzaminacyjna.
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6. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu
ferii letnich.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko

kierownicze - jako przewodniczgcy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujgcy,
3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako
cztonek komisji.

8. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 2), moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego
nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego winnej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot
zawierajgcy w szczegolnosci:
1) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w skfad komisji,
3) termin egzaminu poprawkowego,
4) imie i nazwisko ucznia,
5) zadania egzaminacyjne,
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego Ww wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do
konca wrzesnia.

11.Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promociji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

12.Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac
do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

VII. Ukonczenie szkoty

§ 37

1. Uczen kohczy szkote podstawowa, jezeli:
1) wwyniku klasyfikacji rocznej, na ktorg skfadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
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programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zajeC edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo
nizszych, z uwzglednieniem § 20 ust. 4, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostateczne.

2. Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikaciji
koncowej, o ktérej mowa wust. 1 pktl), uzyskat zobowigzkowych zajec
edukacyjnych $rednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene zachowania.

3. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym decyduje Rada Pedagogiczna w porozumieniu
z rodzicami (opiekunami prawnymi) na zakohczenie klasy programowo
najwyzszej, uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia tego ucznia.

VIll. Zasady przyznawania nagrod:

§ 38

1. Uczeh moze by¢é nagrodzony za szczegdlne osiggniecia edukacyjne,
wyrozniajgcg postawe spoteczng i sportowg, wybitne osiggniecia w konkursach
szkolnych i pozaszkolnych oraz inng dziatalno$¢ w srodowisku szkolnymi
I pozaszkolnym ( np. wolontariat ).

2. Przewidziane sg nastepujgce formy nagrod, ktére przyznawane sg w zaleznosci
od osiggnie¢ ucznia:

1) pochwata wychowawcy wobec klasy,

2) wpis do zeszytu pochwat i uwag,

3) pochwata udzielona przez dyrektora szkoty przed spotecznoscig szkolng,

4) informowanie o sukcesach ucznidow za pomocg strony internetowej,

5) prezentowanie wyrdznionych i nagrodzonych prac ucznidw w salach
lekcyjnych i na wystawach szkolnych,

6) umieszczanie dyploméw w miejscach reprezentacyjnych szkoty oraz medali
i pucharéw w gablotach szkolnych,

7) mozliwo$¢ uzyskania wyzszej oceny z przedmiotu lub zachowania (zgodnie
z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania i przedmiotowymi systemami
oceniania),

8) Dyplom uznania lub dyplom wzorowego ucznia,

9) nagroda rzeczowa,

10) wpis do kroniki szkoty,

11) List gratulacyjny do rodzicow (opiekundéw prawnych),

12) stypendium za osiggniecia naukowe oraz sportowe,

13) swiadectwo z wyrdznieniem,

14) zamieszczenie zdjecia z nazwiskiem i imieniem ucznia na tablicy
informacyjnej i na tamach gazetki szkolnej,

15) podziekowania dla rodzicow podczas spotkan z rodzicami (opiekunami
prawnymi).
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§ 39

. Pochwaty zapisywane sg przez nauczyciela w specjalnym zeszycie, zaktadanym

corocznie przez wychowawce lub w dzienniku elektronicznym.

Zgromadzone wpisy sg podstawg do udzielenia nagrody.

Fakt uzyskania przez ucznia nagrody moze by¢ odnotowany w dzienniku danej
klasy.

Wychowawca lub dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,
moze postanowicC o przyznaniu uczniowi nagrody w innej formie.

§ 40

Swiadectwo z wyréznieniem otrzymuje uczen, ktéry w wyniku klasyfikagji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen, co najmniegj
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

Dyplom Wzorowego Ucznia otrzymuje uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen, co najmniej 5,00
oraz wzorowg ocene zachowania.

Rodzice dziecka wyréznionego Dyplomem Wzorowego Ucznia otrzymujg
List Gratulacyjny.

. Dyplom Uznania za szczegolne osiggniecia i wzorowg postawe otrzymuje uczen,

gdy:

1) jego ocena zachowania jest wzorowa lub bardzo dobra,

2) zastuzyt sie w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska,

3) reprezentowat szkote i odnidst sukcesy w konkursach przedmiotowych oraz
zawodach sportowych,

4) czynnie brat udziat w organizowaniu uroczystosci szkolnych i imprez
klasowych,

5) wzorowo petnit rozne funkcje na terenie szkoty,

6) aktywnie dziatat w kotach zainteresowan, zajeciach pozalekcyjnych,
samorzgdzie uczniowskim, wolontariacie.

Nagrode rzeczowg otrzymuje uczen, gdy:

1) posiada wzorowg ocene zachowania,

2) srednia ocen rocznych (koncowych) wynosi minimum 5,00,

3) osiggnat wysokie lokaty w konkursach, zawodach sportowych i innych lub
zaistniat w sposo6b szczegolny w srodowisku szkolnym
i pozaszkolnym,

4) aktywnie pracowat spotecznie na rzecz klasy, szkoty, srodowiska lub innych
0sob,

5) organizowat i udzielat pomocy osobom potrzebujgcym.

Nagrody rzeczowe i dyplomy zapewnia Rada Rodzicbw w miare wiasnych

mozliwosci finansowych.
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IX system konsekwencji
§ 41

1. Wobec ucznia mogg by¢ wyciggniete konsekwencje za nieprzestrzeganie
postanowien Statutu Szkoty, wewnatrzszkolnych regulaminéw i zarzadzen
wydanych na jego podstawie.

2. Wobec ucznia, ktéry nie przestrzega podstawowych obowigzkéw okreslonych
w Statucie Szkoty stosuje sie system konsekwencji opisany szczegétowo
w Szkolnym Regulaminie.

3. Konsekwencje opisane w Szkolnym Regulaminie stosuje kazdy nauczyciel, pod
ktdrego opiekg jest uczen.

4. Formy konsekwencji zalezg od rodzaju i czestotliwosci nieprzestrzegania
zasad wymienionych w wewnatrzszkolnych regulaminach, a takze
skutecznosci konsekwencji wczesniej zastosowanych.

5. Konsekwencje przyjmujg nastepujgce formy i mogg by¢ stosowane w roznej
kolejnosci:

1) Ustne upomnienie ucznia przez nauczyciela $wiadka zdarzenia.
Przypomnienie zasad i konsekwencii,

2) Ponowne upomnienie i wpisanie informacji dla rodzicéw/ opiekunow
prawnych do zeszytu kontaktéw, dziennika elektronicznego,

3) Rozmowa wychowawcy z uczniem lub/ i nauczycielem swiadkiem zdarzenia,

4) Rozmowa wychowawcza z uczniem przeprowadzona przez wychowawce
w obecnosci rodzicéw (opiekunéw prawnych),

5) Rozmowa wychowawcza z uczniem przeprowadzona przez pedagoga/
psychologa w obecnosci wychowawcy lub nauczyciela swiadka zdarzenia,

6) Pisemne upomnienie wychowawcy,

7) Spotkanie interwencyjne uczen —-wychowawca — specjalista w obecnosci
rodzicow / opiekunéw prawnych. Przedstawienie systemu konsekwencji
w przypadku braku zmiany zachowania — propozycja sporzadzenia kontraktu,

8) Konsekwencje ustalone indywidualnie przez wychowawce i specjalistow
W porozumieniu z rodzicami:
- zawieszenie prawa ucznia do udziatu w imprezach szkolnych,
- zawieszenie prawa ucznia do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych,
- zawieszenie prawa ucznia do reprezentowania szkoty na zewnatrz,
- zawieszenie prawa ucznia w petnieniu funkcji spotecznej,
- prace porzgdkowe na terenie szkoty,
- inne.

9) Nagana wychowawcy klasy w formie pisemnej podana do wiadomosci
rodzicow/opiekundéw prawnych.

10) Rozmowa wychowawcza z uczniem przeprowadzona przez wychowawce
w obecnosci dyrektora/ wicedyrektora szkoty.

11)Nagana dyrektora w formie pisemnej w obecnosci rodzicow/ opiekundéw
prawnych.

12)Zgtoszenie sprawy na policjg .

13)Przekazanie do Sadu (Wydziat Rodzinny i Nieletnich).

14)Karne przeniesienie ucznia do innej klasy.

15)Zwrécenie sie do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do
innej szkoty.

6. Uczen zobowigzany jest kazdorazowo do naprawienia wyrzgdzonej szkody.
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7. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie zmiane kolejnosci
stosowanych konsekwenciji.

8. Niezaleznie od natozonej konsekwencji, tamanie przez ucznia obowigzkow
zawartych w Statucie Szkoty oraz wewnatrzszkolnych regulaminéw bedzie miato
wptyw na ustalenie oceny z zachowania.

9. W przypadkach pedagogicznie uzasadnionych i po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej dopuszcza sie stosowanie innych konsekwencji od wymienionych
ust. 5, jezeli nie sg one sprzeczne z obowigzujgcym prawem.

10.Konsekwencje pozbawiajgce uczniéw mozliwosci korzystania z niektérych praw
ucznia wymierzane sg na okres nie dtuzszy niz jeden miesigc.

11.Zastosowanie konsekwencji moze by¢ zawieszone przy deklaracji poprawy
zachowania (nie dtuzej niz na dwa miesigce). Warunkiem zawieszenia
zastosowania konsekwencji jest uzyskanie przez ucznia poreczenia Samorzadu
Klasowego Iub Samorzgdu Uczniowskiego oraz pozytywna opinia Rady
Pedagogicznej.

12.W przypadku naruszenia przez ucznia powszechnie obowigzujgcych przepisow
prawa dyrektor szkoty powiadamia rodzicéw (opiekunéw prawnych) i policje.

§ 42

1. Niewtasciwe zachowania ucznia zapisywane sg przez nauczyciela w formie uwag
w specjalnym zeszycie, zakladanym corocznie przez wychowawce klasy lub
dzienniku elektronicznym

2. Zgromadzone uwagi sg podstawg do =zastosowania konsekwencji przez
wychowawce klasy, badz wnioskowania przez niego do organow szkoty
0 zastosowaniu wyzszych konsekwencji, pozostajgcych w gestii dyrektora szkoty
lub rady pedagogicznej.

3. Kazda zastosowana konsekwencja, wymieniona w § 41, winna by¢ odnotowana
w dokumentacji wychowawcy klasy,

4. Nagana wychowawcy klasy oraz nagana dyrektora szkoty sg udzielane uczniowi
w formie pisemnej. Dokument podpisuje odpowiednio wychowawca lub dyrektor
szkoty oraz rodzic (opiekun prawny) ucznia i uczen.

§ 43

1. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo w terminie 7 dni od daty
powiadomienia o0 zastosowaniu konsekwencji, wnies¢ w formie pisemnej do
dyrektora szkoty odwotanie od wymierzonej kary statutowe;.

2. Whniosek ucznia lub rodzicéw (opiekunéw prawnych) powinien okreslac¢ ich
oczekiwania odnosnie ztagodzenia, bgdz anulowania zastosowanej konsekwenciji
oraz wskazywac okoliczno$ci uzasadniajgce wniesienie odwotania.

3. Decyzje rozstrzygajgcag i ostateczng w sprawie podejmuje dyrektor szkoty, po
uprzednim przeprowadzeniu postepowania wyjasniajgcego i zapoznaniu sie
z opinig Rady Pedagogicznej.
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Wewnagtrzszkolny system oceniania podlega ciggtej analizie
i ewaluacji (ankiety dla ucznidw, nauczycieli i rodzicow, wymiana spostrzezen
w zespotach klasowych i zespotach nauczycielskich).
Dokument zostat zatwierdzony uchwatg Rady Pedagogicznej w dniu
25 pazdziernika 2016 roku.
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